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Regulamin rekrutacji do projektu

» 1ygrysek Plus - wsparciem w opiece nad dzieckiem do lat 3 dla
pracujacych rodzicow”

wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020

Numer i nazwa Osi priorytetowej: X Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsigbiorstw w regionie
Numer i nazwa Dzialania dla Osi: X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad

dzie¢mi w wieku do 3 lat

Postanowienia ogolne

§1

Niniejszy regulamin okres$la warunki uczestnictwa i proces rekrutacji do projektu ,, Tygrysek Plus
- wsparciem w opiece nad dzieckiem do lat 3 dla pracujacych rodzicow” wspotinansowanego
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014 — 2020.

Ilekro¢ w regulaminie rekrutacji jest mowa o:

1. Projekcie — rozumie si¢ przez to projekt pt.: ,, Tygrysek Plus - wsparciem w opiece nad
dzieckiem do lat 3 dla pracujacych rodzicow” wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020.

2. Uczestnik projektu — rozumie si¢ przez to rodzica zakwalifikowanego do uczestnictwa

w Projekcie wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa L.odzkiego na lata 2014 -
2020.

3. Rodzic/opiekun — jedno z rodzicoéw, opiekun prawny, inna osoba ktoérej sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem.

4. Koordynator projektu — osoba zarzadzajaca Projektem.

5. Biuro Projektu —,, Artystyczne Niepubliczne Przedszkole z Oddzialem Integracyjnym
»TYGRYSEK PLUS”, mieszczace si¢ przy ul. Partyzantéw 65, 26-300 Opoczno,

6. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentacji rekrutacyjnej: formularz zgloszeniowy
wraz z o$wiadczeniami i innymi dokumentami potwierdzajagcymi spetnianie kryteriow
uczestnictwa w projekcie.

7. Dokumenty potwierdzajace powrdt na rynek pracy — zaswiadczenia od pracodawcy,
kopia umowy o prace i inne dokumenty potwierdzajace powrot do pracy.

8. Formularz zgloszeniowy — dokument, w oparciu o ktory prowadzony jest proces
rekrutacji uczestnikow do projektu.

9. Komisja kwalifikacyjna — komisja prowadzgca proces rekrutacji i dokonujgca
kwalifikacji kandydatow do projektu, w tym oceniajaca dokumenty rekrutacyjne.

10. Lista podstawowa — lista 0sob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

11. Lista rezerwowa/lista oczekujacych — lista osob spelniajacych kryteria uczestnictwa
w projekcie, ktorzy nie =zostali zakwalifikowani na list¢ podstawowa. Lista
rezerwowa/oczekujacych drukowana bedzie przy kazdej kolejnej rekrutacji dzieci do
ztobka, w miar¢ zwalniania si¢ miejsc w zlobku.

12. Osoby pracujace - osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére wykonuja prace, za ktorg
otrzymuja wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzySci rodzinne lub osoby
posiadajace zatrudnienie lub witasng dziatalnos$¢, ktére jednak chwilowo nie pracujg ze
wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie. Osoby
prowadzace dzialalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - sg rowniez uznawane za pracujacych, o ile

spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:
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1.

Furopeioie ey RecHROSPOIS e ol |
1) Osoba pracuje w swojej dziatalnos$ci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym

w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej, praktyki zawodowe;j
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic
nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze;
rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby moéc dalej pracowad; osoby
uczestniczace w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zakladania dzialalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacj¢ sprzetu, zamawianie towaréw
w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.

Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dzialalnos¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego czlonka tego samego gospodarstwa domowego. Bezplatnie pomagajacy
osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,,0sob¢ prowadzaca
dziatalno$¢ na wlasny rachunek”.

Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako
swiadczenie pracownicze, ktory zapewnia platny lub bezptatny czas wolny od pracy do
momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krotkoterminowa opieke nad dzieckiem) sa
uznawane za ,,0soby pracujace’.

Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego) sa uznawane za ,,0soby bierne zawodowo”, chyba ze
sg zarejestrowane juz jako ,,0soby bezrobotne” (woéwczas status bezrobotnego ma

pierwszenstwo).

§2
Projekt bedzie realizowany przez Artystyczne Niepubliczne Przedszkole z Oddziatem

Integracyjnym ,,TYGRYSEK PLUS”, ul. Partyzantow 65, 26-300 Opoczno.
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2. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.10.2021 r. do 30.06.2023 r.

3. Projekt zaktada objecie 23 rodzicow pracujgcych, ktore petnig funkcje rodzicielskie nad
dzie¢mi do lat 3 poprzez utworzenie nowych miejsc opieki w formie ztobka dla 23 dzieci
z terenu Powiatu Opoczynskiego w istniejacej placowce zlobkowej w okresie od

01.10.2021 r. do 30.06.2023 r. w celu zapewnienia utrzymania oraz powrotu do pracy.

Warunki uczestnictwa w projekcie

§3

1. Uczestnikami/Uczestniczkami uprawnionymi do udzialu w projekcie sa rodzice, ktorzy
chca skorzysta¢ ze wsparcia polegajacego na objeciu opicka dziecka w ztobku w celu
powrotu do pracy oraz ktore spetniaja nastepujace kryteria:

a) Jestem osobg pracujaca lub osobg pracujaca, ale przebywajaca na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim,

b) Zamieszkuje w mys$l Kodeksu Cywilnego lub pracuje lub ucze si¢ na terenie
wojewodztwa 16dzkiego Powiat Opoczynski,

c) Dziecko, ktore planuje oddac¢ do ztobka ma ukonczone 20 tygodni i nie wigcej niz 3
lata,

d) Udzial w projekcie umozliwi utrzymanie zatrudnienia,

2. Osoby pracujace, przebywajace na urlopach macierzynskim lub rodzicielskich deklaruja
powro6t do pracy.

3. W projekcie moga wzig¢ udziat tylko te osoby, ktore wyrazity cheé udziatu, ztozyly
wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz w momencie przystgpienia do Projektu albo

pracuja albo pozostaja na urlopie macierzynskim/rodzicielskim i planuja powrot do pracy.

oraz kryteria dodatkowe punktowane:

e) Jest osobg posiadajgcg orzeczenie o niepetnosprawnosci (3 pkt.)
f) Dziecko, ktére planuje odda¢ pod opieke ztobka posiada orzeczenie o

niepetnosprawnosci (3 pkt.)
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g) Jest samotnym rodzicem/opiekunem prawnym (3 pkt.)

h) Jest osobg, ktdora stanowi rodzing w ktorej wychowuje sie troje lub wiecej dzieci

(2 pkt.)

Przy spehieniu powyzszych kryteriow przez wigkszg liczbe 0sob niz mozna zakwalifikowaé do

projektu decyduje kolejnos¢ zgloszen.

4.

o 82 -

a o

Rekrutacja jest prowadzona z uwzglednieniem polityki rownych szans, zapewniony jest
réwny dostep rodzicéw obu plci.

Rekrutacja bedzie si¢ odbywa¢ do wyczerpania puli 23 miejsc utworzonych w ramach
projektu.

W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby zainteresowanych udzialem w Projekcie

zostanie utworzona lista rezerwowa.

Procedura rekrutacji

§4

Przebieg rekrutacji osob do udziatu w projekcie bedzie obejmowat nastepujace etapy:
akcja informacyjno-promocyjna,

powolanie Komisji Rekrutacyjnej,

przyjmowanie formularzy zgloszeniowych okreslonych w niniejszym Regulaminie,
wytonienie uczestnikow/uczestniczek projektu przez Komisje Rekrutacyjng w oparciu
o kryteria okreslone w niniejszym Regulaminie,

poinformowanie uczestnikdw/uczestniczek 0 zakwalifikowaniu do Projektu,

stworzenie listy gtownej i rezerwowej w celu zapewnienia cigglo$ci trwania Projektu.
Informacja o naborze do udzialu w Projekcie jest zamieszczona na stronie internetowe;:
., Tygrysek Plus” www.tygrysek-opoczno.pl, w prasie lokalnej, na plakatach.

Zgloszenia do udziatu w Projekcie beda przyjmowane w terminie do 31 sierpnia 2022 r.

W przypadku niewyczerpania puli miejsc w ramach projektu po uptywie ww. terminu
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rekrutacja uczestnikow/uczestniczek bedzie prowadzona w sposob ciagly.
4. Osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie sktadajg formularz zgloszeniowy do

Biura Projektu, ul. Partyzantéw 65, 26 — 300 Opoczno lub wysytaja na adres e-mail
przedszkole-tygrysekplus@wp.pl .

5. Zgloszenie do udzialu w Projekcie dokonuje si¢ poprzez wypelienie i ztozenie przez
,Formularza zgloszeniowego” dostegpnego na stronie internetowej przedszkola

www.tygrysek-opoczno.pl oraz w Biurze Projektu, ul. Partyzantow 65, 26 — 300 Opoczno.

6. Uczestnicy/uczestniczki zakwalifikowani do projektu sa zobligowani do zlozenia
i podpisania Deklaracji Uczestnictwa w projekcie oraz Oswiadczenia o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych dla celow Projektu. Ponadto zostanie rowniez
podpisana umowa uczestnictwa w projekcie.

7. Nabor do udzialu w Projekcie bedzie prowadzony przez Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:

a. Koordynator Projektu.
b. Dyrektor przedszkola

8. Przewodniczacym Komisji jest Koordynator Projektu.

9. O zakwalifikowaniu uczestnika/uczestniczki projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna
W oparciu o niniejszy regulamin.

10. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokoét ze swojego posiedzenia.

11. Wyniki rekrutacji zostang przekazane telefonicznie.

Obowiazki uczestnikow
§5

1. Uczestnicy projektu sg zobowigzani do:

a) zapoznania si¢ z postanowieniami regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

b) podpisania i zlozenia wszystkich wymaganych dokumentow potwierdzajacych spetnienie
kryteriow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1,

C) wypehienia i podpisania deklaracji uczestnictwa oraz umowy,

d) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego dalszy udziat
w projekcie,

e) natychmiastowego informowania o0 zmianie jakichkolwiek danych osobowych
1 kontaktowych wpisanych w formularzu zgloszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji

zawodowej (np. utrata zatrudnienia).
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Zasady rezygnacji i wykluczenia udzialu w projekcie

§6

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik zobowigzuje si¢, w terminie do 3
dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji,
dostarczy¢ pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, faxem, e-mailem badz za
posrednictwem poczty) tj. deklaracje rezygnacji.

2. Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z udziatu w projekcie z powodu:

a) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji,

b) niedostarczenia dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie

¢) naruszenia zasad wynikajacych z niniejszego regulaminu lub umowy uczestnictwa.

3. Rezygnacja oraz wykluczenie z udziatu w projekcie okreslonych w ust.1-2 0znacza brak
dalszej mozliwosci objecia dziecka Uczestnika opiekag w zlobku i tym samym dziecko

zostaje skreslone z listy dzieci przyjetych do ztobka.

Postanowienia koncowe
§7
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje przez czas trwania Projektu.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji, szczeg6lnie
w przypadku, jezeli ulegnag zmianie warunki umowy o dofinansowanie Projektu.

Wszystkie zmiany bedg oglaszane na stronie internetowej Projektu.
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